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CONVOCATORIA PARA CONTRATACION TEMPORAL DE DOS PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LOS TRABAJOS “SERVICIOS MULTIPLES-JARDINERIA:
- SENALIZACION VIAL; - MOBILIARIO URBANO Y EDIFICIOS; - JARDINERIA” EN
EL AYUNTAMIENTO DE CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA.

1. Normas Generales

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién, mediante oposicién, de
dos puestos de trabajo para la realizacion de los trabajos de “Servicios mdltiples-
jardineria: - Sefalizacién vial; - Mobiliario urbano y edificios; - Jardineria” durante 6
meses en régimen laboral y jornada completa. La contratacion esta ligada a la
subvencion por la contratacion de personas desempleadas para la realizacion de
obras y servicios de interés general o social, de conformidad con lo dispuesto en:

- La Resolucion 251/2018, de 7 marzo de 2018, de la Directora Gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones a las Entidades Locales de Navarra por la contratacion laboral de
personas desempleadas para la realizacién de obras y servicios de interés general o
social. (BON N° 57, de 21 de marzo de 2018)

- La Resolucién 3146/2018, de 13 de diciembre, de la Directora Gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, por la que se autoriza el gasto para 2019
para subvenciones a las entidades locales de Navarra por la contratacién de personas
desempleadas para la realizacion de obras y servicios de interés general y social.
Identificacion. (BON N° 8, de 14 de enero de 2019):

- La Resoluciéon 2224E/2019, de 19 de agosto, de la Directora Gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, por la que se modifica la Resolucion de
autorizacion de gasto para subvenciones a las entidades locales de Navarra por la
contratacion de personas desempleadas para la realizacién de obras y servicios de
interés general y social para 2019 (BON N° 177, de 9 de septiembre de 2019);

- La Resolucion 55E/2020, de 12 de febrero, de la Directora Gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, por la que se autoriza el gasto de la
convocatoria de la subvencion “Subvencion a Entidades Locales por contratacion de
personas desempleadas.” (BON N° 43, de 2 de marzo de 2020)

La contratacién se realizara mediante oposicién con destino al Ayuntamiento de
CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA, mediante pruebas selectivas realizadas entre los
aspirantes incluidos en la relacién que a tal efecto remita el Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare, que retnan los requisitos exigidos para el puesto de trabajo de
gue se trate, y de acuerdo con el orden de puntuacién obtenida en las
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correspondientes pruebas selectivas, de conformidad con lo establecido en el articulo
42.2.d) del Reglamento de Ingreso en las Administraciones Publicas de Navarra.

Las personas que sean contratadas para la realizacion de obras y servicios
deberéan estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en la Agencia
de Empleo dependiente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare que
corresponda a Cendea de Olza/Oltza Zendea. La oferta de empleo que se solicita
guedard limitada al &mbito de los demandantes de Cendea de Olza/Oltza Zendea. Si
no existen inscritos del municipio, el Ayuntamiento podrd ampliar el ambito de los
demandantes a otras localidades limitrofes.

En el supuesto de que se contrate a personas perceptoras de la Renta
Garantizada, éstas deberan ser beneficiarias de dicha prestacion en la fecha de
tramitacion de la oferta por la Agencia de Empleo correspondiente.

No se procedera a la contratacion de aquellas personas que ya hubieran sido
contratadas por el Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea, durante un plazo
igual o superior a tres meses, al amparo de convocatoria aprobada por la Resolucion
251/2018, de 7 de marzo de 2018, o de cualquier otra analoga, en el ejercicio 2019 o
en el ejercicio 2018, con la salvedad de los colectivos previstos en la base 3.1.a),
siempre y cuando su contratacion se produzca para la realizacibn de obras o la
prestacién de servicios de distinta naturaleza.

El contrato se iniciara en el mes de julio (fecha a concretar).

1.2. El nombramiento conferird al designado a todos los efectos el caracter de
contratado temporal como empleado del Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza
Zendea siendo afiliado y dado de alta en el régimen de la Seguridad Social.

1.3. La plaza estara dotada con las retribuciones del Nivel D correspondiente al
personal al servicio de las administraciones publicas de Navarra con complementos
establecidos al efecto en cada momento.

1.4. El régimen de jornada de trabajo (jornada completa) sera segun las
necesidades del servicio en cada momento de realizar la contratacion. La jornada de
trabajo podra ser en horario preferentemente de mafana y se adaptara en todo
momento a las necesidades del servicio, pudiendo ser modificado por los érganos
administrativos competentes tanto al inicio como durante la duracibn de la
contratacion.

1.5. Las funciones a desempefiar seran las propias de dicha categoria y se van
a centrar en tres &mbitos
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1. Sefalizacion vial.
2. Mobiliario urbano y edificios
3. Jardineria

2. Requisitos generales.

2.1. Para ser admitido a la presente oposicién, las personas aspirantes deberan
reunir, en la fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes, los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, ser nacional de un Estado miembro de la
Unidn Europea o nacional de un Estado incluido en el ambito de aplicacion de los
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, que contemplen la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar quien sea conyuge de personas con nacionalidad
espafola, de nacionales de un Estado miembro de la Union Europea y de nacionales
de los Estados incluidos en el d&mbito de aplicacién de los Tratados internacionales
mencionados, siempre que no estén separadas de derecho, asi como sus
descendientes y descendientes del conyuge, cuando no medie separacion de derecho,
gue sean menores de veintin afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado en E.S.O., Graduado Escolar,
Formacién Profesional de Grado Medio o equivalente o del resguardo de haber
satisfecho los derechos para su obtencion en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estar en posesion
de la credencial que acredite su homologacion.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica necesarias para el ejercicio de las
correspondientes funciones.

e) No hallarse en situacién de inhabilitacion ni suspension para el ejercicio de
funciones publicas y no haber sido separada del servicio de una Administracion
Publica.

f) Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en la Agencia
de Empleo dependiente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare que

3
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corresponda a Cendea de Olza/Oltza Zendea. La oferta de empleo que se solicita
guedard limitada al &mbito de los demandantes de Cendea de Olza/Oltza Zendea. Si
no existen inscritos del municipio, el Ayuntamiento podra ampliar el ambito de los
demandantes a otras localidades limitrofes.

2.2. Los requisitos anteriores deben ser acreditados por los y/o las aspirantes
en el plazo y forma previsto en la base cuarta de la presente convocatoria, debiendo
gozar de los mismos durante el procedimiento de oposicién hasta el momento de la
contratacion.

3. Solicitudes.

3.1. Considerando que este es un caso de urgencia y con la finalidad de no
paralizar la vida y gestién municipal, en defensa del interés general y de la prestacion
del servicio a los vecinos, se procedera a solicitar a la oficina correspondiente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare una relacion de todos los demandantes de
Empleo que rednan los requisitos y condiciones a que se refiere las bases 1y 2 de la
convocatoria.

3.2. Las instancias para poder participar deberdn presentarse desde la
publicacibn de esta convocatoria en la administracion electrénica, web del
Ayuntamiento y desde que sea remitida por el Servicio Navarro de Empleo-Nafar
Lansare hasta el 17 de junio de 2020, a las 14:30 horas en el Registro municipal del
Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea sito en la Calle del Angulo N.° 2 de
Ororbia, 31171 Navarra (en horario de 9:30 a 14:30) o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 30 dias
naturales contados desde el dia siguiente a la publicaciéon en el Boletin Oficial de
Navarra.

Asimismo, la instancia de participacion podra presentarse teleméaticamente a
través del Registro General Electronico del Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza
Zendea, disponible en la Sede Electronica del Ayuntamiento
(https://ayuntamientoolza.sedelectronica.es). En este supuesto, la solicitud especifica
de participacion y demas documentacién que debe aportarse, podra adjuntarse en
cualquiera de los formatos previstos en el Registro General Electrénico para adjuntar
archivos. En el supuesto de que la solicitud se presente en algun otro registro de los
previstos en la Ley 39/2015, y dentro del plazo establecido para la presentacion de
solicitudes, se remitira por correo electronico a la siguiente direccion
cendea@ayuntamientoolza.com la solicitud de participacion de la convocatoria,
sefalandose el registro donde se ha presentado la documentacién complementaria.
En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara

Cod. Validacion: 3RZKN7FX4W2MN45DPPSJXTCKS | Verificacion: https://ayuntamientoolza.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 12


https://ayuntamientoolza.sedelectronica.es/

ORORBIA

{Navarra) (Nafarroa)

en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de
Correos antes de ser certificada.

3.3. Las instancias deben ajustarse al modelo publicado en la presente
convocatoria (Anexo ) que sera facilitado en las oficinas del Ayuntamiento de Cendea
de Olza/Oltza Zendea, Calle del Angulo N° 2. 31171 Ororbia. Navarra, asi como en la
web municipal.

En ellas los-las aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de
las condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacién de instancias.

3.4. Se adjuntaran a la solicitud los siguientes documentos:

- Copia simple del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente acreditativo de la nacionalidad e identidad de la persona
aspirante.

- Copia simple de la titulacion exigida.

- Fotocopia de la tarjeta que acredite su situacién de desempleado e inscrito
como demandantes de empleo en la Agencia de Empleo dependiente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare que corresponda a Cendea de
Olza/Oltza Zendea.

4. Tribunal calificador.

4.1. El Tribunal estara compuesto por:

- Presidente: Moisés Garjon Villanueva, Alcalde del Ayuntamiento de CENDEA
DE OLZA/OLTZA ZENDEA.

- Vocal 1: Iker Ariznabarreta Bergaretxe, Coordinador Servicios Multiples y
alguaciles del Ayuntamiento de CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA.

- Vocal 2. Nerea Martinez Narbaiz, Empleada Servicios Multiples-Alguacil del
Ayuntamiento de CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA.

- Vocal 3. Ivdn Manuel Garcia Rodriguez, Empleado Servicios Mdultiples del
Ayuntamiento de CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA.

- Vocal-Secretario. Jon Ander Mendinueta Ochotorena, Secretario del
Ayuntamiento de CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA.
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El Tribunal se constituira antes del inicio de las pruebas.

4.2. El tribunal podra incorporar colaboradores y asesores especialistas para
todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas y colaboraran con el tribunal con base exclusivamente a ellos.

5. Oposicion.
5.1. Pruebas.

Primer _ejercicio.-Prueba tedrica (eliminatoria). consistird en contestar por
escrito, en el tiempo maximo de media, a un cuestionario de 30 preguntas con tres o
cuatro alternativas de respuesta de las que s6lo una de ellas sera valida sobre la
materia incluida en el temario que figura como Anexo Il de la presente convocatoria,
penalizandose los errores con 0,25 puntos por cada respuesta errénea.

La puntuacibn maxima de este ejercicio sera de 30 puntos. Quedaran
eliminadas las personas aspirantes que no alcancen en total, al menos, 15 puntos.

Segundo _ejercicio.-Prueba practica (no eliminatorio). Consistira en la
realizacion de unas pruebas de caracter practico relacionadas con algunas de las
funciones o servicios sefialados en la base 1 de la convocatoria relativa a la materia
incluida en el temario que figura como Anexo Il de la presente convocatoria.

La puntuacion maxima de este ejercicio sera de 40 puntos y no tendra caracter
eliminatorio.

El Tribunal determinara la realizacion de las pruebas de este ejercicio en un
solo dia o dias diferentes, asi como la duracion de las mismas en funciéon del
contenido que se establezca.

El Tribunal establecer4 antes del comienzo de cada prueba el tiempo de
realizacion de los ejercicios.

5.2. La publicacion de fechas, horas o lugares de las pruebas se haran publicas
en el tablon de anuncios y en la web del Ayuntamiento, con la debida antelacion.

5.3. Todas las personas aspirantes deberan acudir a las pruebas provistas del
documento nacional de identidad o asimilado legalmente. Cualquier fraude en las
pruebas sera causa de exclusion inmediata, sin perjuicio de las actuaciones penales si
procedieran.
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Los resultados de las pruebas y las fechas y hora de las siguientes prueba se
haran publicas en el tablén de anuncios y en la web del Ayuntamiento de CENDEA DE
OLZA/OLTZA ZENDEA. No habré llamamiento o notificaciones individuales.

6. Relacién de aprobados y propuesta del Tribunal

Terminada la calificacion del ultimo ejercicio, el Tribunal hard publica en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEA la
relacion de aprobados por orden de puntuacién obtenida sumando las calificaciones
obtenidas por cada aspirante en los ejercicios.

7. Contratacion.

7.1. El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea
sera el 6rgano competente para suscribir la contratacion temporal, conforme a lo
dispuesto en la Base 1 de esta convocatoria, de las personas aspirantes propuesta
gue haya dado cumplimiento a lo dispuesto en las bases anteriores.

7.2. Los aspirantes contratados deberan iniciar el desempefio del puesto de
trabajo el dia que proceda segun contrato formalizado al efecto.

7.3. Se establece un periodo de prueba de dos meses desde la fecha de inicio
de su contratacion.

8. Aplicacidn supletoria.

En todo lo no previsto en la presente convocatoria serd de aplicacién lo
establecido en la normativa vigente en la materia que resulte aplicable.

9. Proteccion de datos.

De conformidad con lo establecido en el art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679
(RGPD) se informa a los candidatos de lo siguiente:

o El responsable del tratamiento de los datos personales facilitados por
los participantes es el Ayuntamiento de la Cendea de Olza/Oltza Zendea.

o La finalidad del tratamiento es la seleccién de personal y provision del
puesto de trabajo objeto de esta convocatoria.

o La base juridica es: art. 6.1.b) del RGPD Tratamiento necesario para la
ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicaciéon a
peticion de este de medidas precontractuales y art. 6.1.c) del RGPD
Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento.
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o Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con
la finalidad para la que se recogen y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de la convocatoria y del tratamiento
de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion (Instrucciones para la evaluacion y eliminacion de documentos
de las Entidades Locales de Navarra).

o Los datos se comunicaran en los supuestos legalmente previstos (RDL
5/2015 de 30 de octubre) incluida la publicacion en el portal de transparencia
de acuerdo con el art. 19.2. f. de la Ley Foral 5/2018.

. Los titulares pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacién, oposicién y portabilidad en las oficinas municipales o a
través de la Web donde encontrara mas informacion
https://ayuntamientoolza.sedelectronica.es

o También puede contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la

direccion dpd@ayuntamientoolza.com y presentar una reclamacion ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (a

o epd.es) siconsidera que el tratamiento no se ajusta a la normativa
vigente.

10. Recursos

Contra la presente convocatoria, sus bases y los actos de aplicacion de la
misma podran interponerse los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo érgano autor del
acto, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién o publicacion.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de natificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

c) Recurso de alzada directamente ante el Tribunal Administrativo de Navarra
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de notificacion o publicacion del
acto recurrido.

La presente convocatoria y sus bases especificas han sido aprobadas por Resolucién
de Alcaldia N° 261/2020, de 9 de junio de 2020, rectificada por Resolucién de Alcaldia
N° 267/2020, de 11 de junio de 2020.
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El Secretario,
Jon Ander Mendinueta Ochotorena

En Cendea de Olza/Oltza Zendea, a la fecha de la firma electrénica.
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ANEXO 1. MODELO DE INSTANCIA
DON/DORAA e , mayor de edad, con D.N.I.
NUMEI0  .oovveeeeeeeeeeeaen , hacido/a el dia ...... de ..ol de ... , hatural
de .. (ceeeerrimennnen ), con domicilio, a efectos de notificacion en .............
(ceeerreimnnees ), calle i namero ......... piso ..... , codigo postal ...........
teléfono .. L s , y correo electrénico

Ante Vd. Comparece y como mejor proceda dice:

Que solicita ser admitido/a a la convocatoria para la contratacion de dos personas
desempleadas para los trabajos de “Servicios multiples-jardineria: - Sefalizacién vial; -
Mobiliario urbano y edificios; - Jardineria” en el Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza
Zendea

Que cumple en tiempo y forma todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Que no padece enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le incapacite para el
ejercicio del cargo.

Que no estd incurso/a en ninguna de las incapacidades establecidas en las
disposiciones vigentes.

Que esta en posesion de la titulacion sefialada en la base segunda de la convocatoria.

Que no ha sido separado/a del servicio de ninguna Administracién Publica, ni esta
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

Que reulne todas y cada una de las condiciones exigidas y que tal cumplimiento es
anterior a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Que adjunta al presente escrito la siguiente documentacion exigida en la base 3.4 de

la convocatoria.

- Copia simple del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente acreditativo de la nacionalidad e identidad de la persona
aspirante.

- Copia simple de la titulacion exigida.

10
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- Fotocopia de la tarjeta que acredite su situacion de desempleado e inscrito
como demandantes de empleo en la Agencia de Empleo dependiente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare que corresponda a Cendea de
Olza/Oltza Zendea .

Por lo expuesto,
Solicita se sirva admitir la presente instancia y en su virtud le haga ser admitido/a a la
convocatoria para la contratacion, mediante oposicién de dos personas desempleadas

para los trabajos de “Servicios multiples-jardineria: - Sefalizacién vial; - Mobiliario
urbano y edificios; - Jardineria”

En Ororbia, a ....... (o [T de 2020.

(Firma de la persona solicitante)

11
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ANEXO II. TEMARIO

Tema 1. Electricidad basica. Conocimiento, manejo y mantenimiento de herramientas
béasicas de electricista.

Tema 2. Fontaneria basica. Conocimiento, manejo y mantenimiento de herramientas
béasicas de fontaneria.

Tema 3. Albafileria basica. Conocimiento, manejo y mantenimiento de herramientas
basicas de albaiiileria.

Tema 4. Jardineria basica. Conocimiento, manejo y mantenimiento de herramientas
basicas de jardineria.

Tema 5. Normas de seguridad. Precauciones en las reparaciones.

Tema 6. Conocimiento general sobre la Cendea de Olza/Oltza Zendea y sus Concejos.

12

Cod. Validacion: 3RZKN7FX4W2MN45DPPSJXTCKS3 | Verificacion: https://ayuntamientoolza.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 12



		esPublico Gestiona - Ayto. CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEAko Udala
	2020-06-11T08:31:56+0200
	Ororbia
	JON ANDER MENDINUETA OCHOTORENA - 33421602A (FIRMA)
	Lo acepto




