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Oltza Zendea, Bidaurreta, Beraskoain, Etxauri eta Olloibarko udalek logotipo bat

diseinatzeko lehiaketarako deia egin dute, oinarri hauei jarraikiz:

1.- OINARRIEN XEDEA.

Berdintasun Zerbitzuak lehiaketa honen bidez logotipo bat diseinatuko du Zerbitzuaren

irudi korporatiboa sortzeko, irudi adierazgarri gisa erabiltzeko.

Proposamenetan edozein elementu grafiko edo tipografiko sartzen ahalko da, diseinu

erakargarri bisual eta identifikagarri baten bidez.

Lanak Berdintasun Zerbitzuaren “marka” izango den logotipoaren ideian oinarritu behar
dira, hau da, irudiak transmititu behar dituen balioak honako hauek dira: emakumeen eta
gizonen arteko eskubide berdintasuna, gizarte justizia, baliokidetasuna, parekotasuna eta

abar.

Berdintasun Zerbitzuak bere komunikazio beharren arabera egokitu ahal izango du
proposamen irabazlea. Horregatik, logotipoa edozein hedapen euskarritara egokitu behar

da (gutunak, papera, elektronikoa, kartelak, posta elektronikoa, web orria...).

2- GAIAK.

Logotipoaren gaia aukera berdintasuna izango da, erabili beharreko teknika eta koloreak
(kolore lila/morea barne hartu behar badu ere) askeak izango dira, baita lanak egiteko

formatua ere.

Lehiaketa hau hezitzailea eta dibulgatzailea da.



5.- BALDINTZAK.

Logotipoaren diseinuak originala izan behar du.
Formatu digitalean aurkeztuko da.
Logotipoak gehienez ere 10 x 10 cm-ko azalera izan behar du.

Logoa euskarri askotan erabiliko denez, lehiaketaren irabazleak formatu bektorialak ere

aurkeztu beharko ditu.

4-, AURKEZTEKO EPEA.

Ekainaren 1etik ekainaren 30era arte, biak barne.

5.- PARTE HARTZAILEAK.

Adin guztietako diseinatzaile amateurrentzat dago zabalik lehiaketa.

6.- AURKEZTEKO MODUA.

Logotipoaren ezaugarriak: Aurkeztutako lanetan testu hau agertuko da: “Servicio de
Igualdad/Berdintasun Zerbitzua” eta “Cendea de Olza/Oltza Zendea, Belaskoain, Bidaurreta,
Etxauri eta Valle de Ollo/Olloibarko Udalak”. Gainera, eskualdeko herriekin eta
berdintasunarekin, ekitatearekin, berdintasunarekin, emakumeen ahalduntze indibidual
eta kolektiboarekin zerikusia duten elementuak izan beharko dituzte, bai eta gizarte
patriarkalaren berezko rol eta estereotipoekin hausten duten balioen aldaketa ere.
Kontuan hartu behar da Berdintasun Zerbitzuak identifikatzen duen kolorea morea edo lila

dela. Nahitaez, inprimategirako bertsio digitaletan bektorizatutako logotipoa izan beharko



du. Formatua: TIF, JPG, GIF edo PDF Bereizmena: 300ppp (ahalik eta bereizmen handiena

gomendatuz).

Proposamenak gutun azal itxian aurkeztuko dira (edozein herrietako udaletan). Barruan
proposamena sartuko da, azalpen labur batekin batera. Egilearen datu pertsonalak sartuko

dira: izen-deiturak, NAN/AIZ/pasaportea, helbidea, telefonoa eta helbide elektronikoa.

6.- SARIA.

Saria egilearen aitorpena eta ikusgarritasuna izanen da. Irabazleari hainbat komunikazio
kanaletan jakinarazteaz gain, diseinu irabazlea sustatzeko aukera eskainiko zaio. Horren
barruan sartzen da logotipoa web guneetan, sare sozialetan, argitalpen inprimatuetan,
lotutako gertaeretan eta abarretan erakustea. Horrek ikuspena eta aintzatespen

profesionala emango dizkio diseinatzaileari.

7- EPAIMAHAIA eta ERABAKIA.

Epaimahaia, Berdintasunerako Lan Mahaia izango da. Epaimahaiko lehendakari gisa,

Etxauriko Udaleko alkate andrea izanen da. Idazkaria, berdintasun teknikaria izanen da.

Epaimahaiak edozein arazo konpontzeko baimena du, oinarrietan jasota egon ala ez, eta

gatazkak eta ezustekoak konpontzeko eskumena eta aginpidea izango du.

Epaimahaiak botoen gehiengoz hartuko ditu erabakiak eta bere erabakia apelaezina izango
da.

Epaimahaiaren erabakia 2023ko uztaileko hilabetean zehar jakinaraziko da eta akta eginen da.



Bestelakoak:

Lehiaketan parte hartzeak esan nahi du onartzen dela logotipo irabazlea Berdintasun

Zerbitzuarena dela eta aldatu edo egokitu egin daitekeela, beharrezkoa bada.



